STATUT
OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ
W KETACH

Nowe brzmienie ujednoliconego tekstu ,,Statut Ochotniczej Strazy Pozarnej w Ketach” zatwierdzone
uchwatla Walnego Zebrania w dniu 5 marca 2022 r.
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Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W KETACH”, zwana dalej OSP.

1.

§ 2.
Stowarzyszenie OSP dziata na podstawie:
a) Statutu OSP Kety,
b) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strazach pozarnych ( Dz. U. 2021 poz.
2490)
c) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. - prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 nr 20 poz. 104
z pdzn. zm.),
d) ustawy z dnia 27 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. 1991 nr 81 poz. 351
Z poézn. zm.).
e) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie (Dz.
U. 2003 nr 96 poz. 873)
Stowarzyszenie OSP w Ketach jest organizacja o charakterze neutralnym i spotecznym.
Dziala na rzecz ogélu spoteczenstwa gminy Kety oraz spoteczenstw potozonych w rejonie
wzajemnej pomocy.
Rodzaje dziatalno$ci wymienione w § 10 ust. 1 — 5, 12 niniejszego statutu wykonywane sg przez
OSP Kety nieodptatnie.
Rodzaje dziatalnos$ci wymienione w § 10 ust. 6 — 11, 13 niniejszego statutu wykonywane moga by¢
przez OSP Kety odptatnie.

§ 3.

Siedzibg OSP jest Remiza OSP, ul. Mickiewicza 10, 32-650 Kety.

§ 4.

Terenem dziatania OSP jest obszar catej Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wilasciwego realizowania
swoich celéw OSP moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rowniez poza granicami kraju.

§ 5.

Ochotnicza Straz Pozarna posiada osobowos$¢ prawna.

§ 6.

OSP moze naleze¢ do zwigzkéw na warunkach okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to
zapiso6w wynikajacych z niniejszego statutu oraz innych zobowigzan.

§7.
OSP moze by¢ cztonkiem organizacji migdzynarodowych.
W celu realizacji zadan, OSP moze podja¢ wspotpracg z innymi organizacjami, instytucjami,
samorzadami, fundacjami, przedsi¢biorstwami oraz instytucjami dziatajagcymi w imieniu i na rzecz
panstwa.
OSP moze podja¢ wspoOlprace z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi, fundacjami,
przedsigbiorstwami, z uczelniami wyzszymi w kraju i za granica, instytucjami badawczymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi w zakresie zgodnym z celami OSP oraz wspdtprace z podmiotami
wykazujacymi zainteresowanie celami Stowarzyszenia OSP.
Wspolpraca powinna opiera¢ na podstawie umow lub porozumien na zasadach pelnej autonomii.

§ 8.
Nazwa Stowarzyszenia ,,Ochotnicza Straz Pozarna w Ketach”, nazwa skrécona ,,OSP Kety” oraz
jego godlo sa wlasnoscig Stowarzyszenia i podlegaja ochronie prawne;j.
Godlem OSP Kety jest Herb miasta Kety na czarnej tarczy herbowej z napisem "OSP KETY" oraz
obwodka tarczy w ztotych kolorach,
Ochotnicza Straz Pozarna moze posiada¢ sztandar oraz uzywac pieczeci, mundurow, dystynkcji,
odznak i flagi organizacyjnej wedtug wzorow okreslonych uchwatami zarzadu.
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OSP moze posiada¢ logotypy, wzory wlasne odznaczen i wyrdznien, nadawac tytuly zgodnie
z uchwatami zarzagdu OSP.

OSP moze nadawac wlasne odznaczenia i wyroznienia dla cztonkéw zgodnie z uchwatg zarzadu.
OSP moze uzywa¢ umundurowania, spoza regulaminu ZOSP RP. Wzo6r umundurowania musi by¢
zatwierdzony przez zarzad OSP. Umundurowanie powinno spetlnia¢ wymogi uzytkowe oraz
bezpieczenstwa.

§9.
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej czlonkdéw, zwanych ,strazakami
OSP”.
Do prowadzenia swych spraw OSP moze zatrudnia¢ pracownikéw. Czionkowie OSP, w tym
cztonkowie witadz OSP, mogg by¢ zatrudniani na podstawie stosunku pracy lub stosunkow
cywilnoprawnych.

Rozdziatl 11
CELE I SPOSOBY DZIALANIA

§10.

Celami Ochotniczej Strazy Pozarnej w Ketach sa:

1.

2.

3.

o

7.
8.

9

nadrzednym celem kazdego czionka Stowarzyszenia jest ratowanie zycia, zdrowia i mienia
ludzkiego lub srodowiska z wykorzystaniem srodkow OSP,

prowadzenie dziatalnoS$ci majacej na celu poprawe bezpieczenstwa oraz zapobieganiu pozarom
1 innym miejscowym zagrozeniom,

prowadzenie dziatan ratowniczych, udzial w dzialaniach ratowniczych oraz akcjach
ratowniczych, a takze udzial w dzialaniach prowadzonych przez inne stuzby, inspekcje i straze
przeprowadzanych w czasie pozaréw, innych miejscowych zagrozen, katastrof 1 klesk
zywiotowych,

prowadzenie dzialan w zakresie ratownictwa specjalistycznego w ramach posiadanych
odpowiednich sit i srodkow,

ostrzeganie ludnos$ci o zagrozeniach,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy o ochotniczych strazach pozarnych,
przepisbw o ochronie przeciwpozarowej, uchwal walnego zebrania cztonkow oraz uchwat
zarzadu,

propagowanie i upowszechnianie ekologii oraz ochrony srodowiska,

informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach oraz sposobach ochrony przed nimi,
rozwijanie wérod cztonkow OSP zainteresowan w dziedzinie kultury, o§wiaty, sportu i rekreacji,

10. ochrona i promocja zdrowia,

11. prowadzenie dziatalno$ci sportowo — wychowawcze;j.

12. prowadzenie dziatan poszukiwawczych z wykorzystaniem czynnika biologicznego.

13. prowadzenie dziatalnosci na rzecz rozpowszechniania turystyki i poprawy bezpieczenstwa.

§11.

Zadania i cele wymienione w §10. Ochotnicza Straz Pozarna realizuje przez:

1.

organizowanie pododdzialow posiadajacych odpowiednie sity i $rodki do realizacji swoich
dziatan,

przedstawianie organom wladzy samorzadowej 1 administracji panstwowej wnioskow
w sprawach bezpieczenstwa oraz ochrony przeciwpozarowe;j,

prowadzenie szkolen pozarniczych, specjalistycznych, w tym bezpieczenstwa i higieny pracy dla
cztonkéw OSP,

organizowanie szkolen pozarniczych, specjalistycznych oraz funkcyjnych OSP przy udziale
podmiotow wymienionych w §7,

organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych,

prowadzenie innych form dziatalno$ci majgcych na celu wykonanie zadan wynikajacych z ustawy
o ochronie przeciwpozarowej, uchwal walnego zebrania czlonkow, uchwal zarzadu oraz
zawartych umoéw i porozumien,

organizowanie obozow sportowych, zgrupowan, kolonii, spotkan integracyjnych, wymian
i innych wyjazdow sportowo — rekreacyjnych i szkoleniowych,
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zakup sprzetu,
budowanie, konserwacje, eksploatacje¢ obiektow i urzadzen,

10. udostepnianie obiektow oraz sprzgtu bedacego w dyspozycji OSP,

11.

12.
13.

organizowanie konferencji, seminariéw, odczytow, debat, warsztatow, konkursow, kurséw oraz
programéw edukacyjnych,

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej (wydawanie broszur, folderéw, plakatow itp.),
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej,

14. prowadzenie dziatalnosci doradczej,

15.

dzialalno$¢ stypendialna,

16. organizacj¢ kampanii informacyjno — promocyjnych,
17. organizacje imprez charytatywnych i okoliczno$ciowych,
18. organizacj¢ zbiorek publicznych oraz pozyskiwanie srodkdéw pienieznych z dotacji, subwencji,

sktadek cztonkowskich, od 0sob fizycznych i z innych zrddet.

Rozdziat 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§12.

Cztonkowie OSP dzielg si¢ na:

1.
2.
3.
4.

N

o

cztonkéw czynnych,

cztonkéw mtodziezowych druzyn pozarniczych (zwanych dalej MDP),
wspierajacych,

honorowych.

§13.
Strazakami OSP moga by¢ osoby fizyczne posiadajace obywatelstwo polskie, majace peina
zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i niepozbawione praw publicznych, o pozytywnej opinii
spolecznej, maloletni za zgoda przedstawicieli ustawowych.
Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej moga
zrzesza¢ si¢ w Stowarzyszeniu OSP Kety, zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli
polskich.
Przyjecie w poczet cztonkow czynnych nastepuje na podstawie uchwaty zarzadu OSP, po ztozeniu
przez osobg zainteresowang pisemnej deklaracji i §lubowania.
Tres¢ §lubowania:

"W peli $wiadom obowiazkéw strazaka - ochotnika uroczys$cie przyrzekam czynnie
uczestniczy¢ w ochronie przeciwpozarowej majatku narodowego, by¢ zdyscyplinowanym
czlonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej, dbalym o jej godno$é, ofiarnym i meznym
w ratowaniu Zycia ludzkiego i mienia. Przyrzekam ofiarnie shuzyé Rzeczpospolitej Polskiej."

Cztonkami OSP mogg by¢ osoby zrzeszone w innych stowarzyszeniach i organizacjach, jezeli ich
przepisy tego nie wykluczaja.

§14.
Cztonkiem mtodziezowej druzyny pozarniczej moze zosta¢ osoba, ktéra ukonczyta 9 lat, uzyskata
zgode przedstawicieli ustawowych, przedtozyla zaswiadczenie lekarza rodzinnego o braku
przeciwwskazan do zaje¢ MDP oraz ztozyta §lubowanie.
Cztonkowie MDP moga uczestniczy¢ w zgromadzeniu walnego zebrania.
Cztonkowie mlodziezowych druzyn pozarniczych w wieku 16 — 18 lat, ktérzy majg ograniczong
zdolno$¢ do czynnosci prawnych majg prawo glosu i sktadania wnioskow.
Zasady organizacji MDP, prawa i obowigzki cztonkow okreslaja uchwaty zarzadu.
Czlonek MDP w wieku 16 — 18 lat moze by¢ kandydatem na strazaka ratownika OSP, jesli za
zgoda jednego z rodzicow, opiekundéw prawnych albo opiekunéw faktycznych zostat dopuszczony
do szkolenia podstawowego przygotowujacego do bezposredniego udzialu w dziataniach
ratowniczych.
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§15.
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna wspoldziatajaca w rozwoju OSP,
wspomagajaca finansowo badz w innej formie jej dziatalno$ci.
Cztonek wspierajacy — 0soba fizyczna, a w przypadku osoby prawnej jej przedstawiciel, ma prawo
do umundurowania, wyrdznien, uczestnictwa w walnym zebraniu cztonkéw OSP.

§16.
Tytut czlonka honorowego OSP moze otrzyma¢ dzialacz OSP szczegélnie zastuzony dla
stowarzyszenia.
Tytul cztonka honorowego nadaje walne zebranie, na wniosek zarzadu OSP.
Cztonkowie-honorowi nie optacaja sktadek cztonkowskich.

§17.

Cztonkowie czynni i honorowi maja prawo:

1.
2.
3.
4

5.

wybiera¢ i by¢ wybierani do wladz OSP oraz Zwiazku OSP,

uczestniczy¢ w walnym zebraniu z prawem glosu,

wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz OSP,

korzysta¢ z obiektow, pomieszczen i urzadzen, zgodnie z zasadami okre$lonymi przez zarzad
OSP,

uzywa¢ umundurowania i odznak.

§ 18.

Do obowiazkow cztonka czynnego nalezy:

IZEEN N -

aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci OSP.

przestrzega¢ postanowien niniejszego statutu, regulamindéw i uchwatl wtadz OSP,
podnosi¢ poziom wiedzy ratowniczej,

dbaé o mienie OSP,

regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,

dbac¢ o dobre imi¢ stowarzyszenia.

§19.

Czlonkostwo ustaje na skutek:

1.
2.

3.
4.

5.
6.

dobrowolnego wystgpienia z OSP,

wykluczenia przez wladze OSP =z powodu prowadzenia dziatalnosci sprzecznej
z postanowieniami niniejszego statutu,

skreslenia z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za okres
przekraczajacy 1 rok,

likwidacji OSP,

$mierci czlonka,

likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym.

§20.

Wykluczenie nastgpuje na podstawie uchwaty zarzadu OSP. Od uchwaty przystuguje prawo wniesienia
odwotania do walnego zebrania w terminie 14 dni od dnia powiadomienia 0 wykluczeniu. Do czasu
rozpatrzenia odwotania osoba ta nie korzysta z praw oraz nie wykonuje obowiazkoéw okreslonych w §17
1 §18 niniejszego statutu.

§21.

Zarzad OSP ma prawo, w szczegdlnych przypadkach, zawiesi¢ cztonka w prawach cztonkowskich.

§22.

Osoba skreslona z listy czlonkow zobowigzana jest zwrdocic powierzone jej przedmioty
i umundurowanie bedace w dyspozycji OSP w terminie do 14 dni od daty skreslenia.
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Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA OSP

§23.

Wtadzami OSP sa:

1.
2.
3.

N =

walne zebranie,
zarzad,
komisja rewizyjna.

A. WALNE ZEBRANIE

§24.
Walne zebranie jest najwyzsza wiadzg OSP.
Walne zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne zebranie wybiera sposréd siebie od 7 — 11 czlonkéw zarzadu, 3 — 5 czltonkéw komisji
rewizyjnej oraz delegatow na zjazd gminny.
W skiadzie zarzadu i komisji rewizyjnej wickszo$¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych.

§25.

Do kompetencji walnego zebrania nalezy:

ogakrwhE

~

8.

9.

podejmowanie uchwat o zmianach i rozwigzaniu OSP,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu i komisji rewizyjnej z ich dziatalnosci,
uchwalenie rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP,

ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz podejmowanie decyzji o jej zmianie,
podejmowanie uchwat o udzielenie absolutorium dla zarzadu na wniosek komisji rewizyjnej,
rozpatrywanie odwotania od decyzji zarzadu oraz innych spraw i wnioskow zgloszonych przez
cztonkéw OSP,

podjecie uchwaty o wystapieniu ze Zwigzku OSP,

podejmowanie uchwatl w sprawach nabycia i zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzeniu, a takze
o zbyciu $rodkéw trwalych,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zapiséw i darowizn,

10. nadawanie tytutu cztonka honorowego OSP,
11. zatwierdzanie zmian w skladzie zarzadu OSP do 1/3 liczby cztonkéw zarzadu.

§26.

Przebieg walnego zebrania oraz podj¢te na nim uchwaty zapisuje si¢ w protokole. Z protokotow tworzy
si¢ ,,Ksigege protokolow walnego zebrania”.

§27.

Zwyczajne walne zebranie sprawozdawczo — wyborcze zwotywane jest raz na 5 lat, a sprawozdawcze
raz na rok.

§28.

Zwyczajne walne zebranie zwotywane jest przez zarzad, ktory zawiadamia czlonkow o terminie,
miejscu i porzadku obrad co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

§29.

Nadzwyczajne walne zebranie zwotywane jest przez zarzad OSP:

1.
2.
3.

z wlasnej inicjatywy,
na zadanie komisji rewizyjnej OSP,
na zadanie 1/2 liczby cztonkow OSP posiadajgcych prawo glosu.

§30.

Nadzwyczajne walne zebranie OSP zwotywane jest przez zarzad w terminie 21 dni od dnia podjecia
uchwaty lub otrzymania zgdania.
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§31.
Do waznosci uchwal walnego zebrania konieczna jest obecno$¢ co najmniej 1/2 ogoélnej liczby
cztonkow.
Uchwaly walnego zebrania zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.
W razie rownosci gtoséw decyduje stanowisko zarzadu.
Uchwaty w sprawach nabycia i zbycia nieruchomosci oraz zmiany statutu i rozwigzania OSP sa
podejmowane wigkszoscig 2/3 ogdlnej liczby glosow.

§32.

W razie nie odbycia si¢ walnego zebrania w pierwszym terminie z powodu braku wymaganej liczby
czlonkow, zarzad jest zobowigzany przed uptywem 14 dni zwola¢ ponownie walne zebranie wedtug
tego samego porzadku obrad. Walne zebranie zwolane w drugim terminie podejmuje uchwaty bez
wzgledu na liczbg¢ obecnych czlonkow, z wyjatkiem uchwal w sprawach nabycia i zbycia
nieruchomosci, rozwigzania OSP i zmian w statucie.

§33.

Wybory do wiadz OSP odbywajg si¢ w drodze gtosowania jawnego, chyba Ze za tajnoscig wypowie si¢
wigkszo$¢ uprawnionych do glosowania.

B. ZARZAD

§34.
Zarzad w skladzie 7 — 11 osob jest wybierany przez walne zebranie i pelni funkcje organu
wykonawczego OSP.
Zarzad moze dokona¢ zmian w funkcjach cztonkéw na wlasng prosbe osoby funkcyjne;.
Zmiany te wymagaja zatwierdzenia na najblizszym walnym zebraniu.
Do czasu zatwierdzenia zmian przez walne zebranie obowigzki funkcyjnych petnig czlonkowie
nowo wybrani.
Jezeli cztonek zarzadu OSP zostanie wybrany do prezydium zarzadu ZOSP RP na poszczegdlnych
szczeblach sktada rezygnacje z czlonka zarzadu OSP nie tracgc prawa delegata. Zmiany te
wymagaja zatwierdzenia na najblizszym walnym zebraniu

§35.

Zarzad wybiera ze swego grona:

1.
2.
3.

No ok

prezesa zarzadu,

wiceprezesa zarzadu,

naczelnika OSP, ktory pelni funkcje wiceprezesa, pod nieobecno$¢ prezesa i wiceprezesa
zarzadu,

zastepce naczelnika OSP,

skarbnika,

sekretarza,

pozostaly sktad zarzadu uzupetniajg funkcje cztonka zarzadu.

§ 36.

Do zadan zarzadu nalezy:

ouakrwhE

8.

9.

okreslenie zasad pracy zarzadu,

reprezentowanie interesow OSP,

realizowanie uchwat i wytycznych walnego zebrania,

zwoltywanie walnego zebrania,

niezwloczne zawiadomienie sadu rejestrowego 1 organu nadzorujacego o zmianie statutu,

terminowe informowanie o zmianach sadu rejestrowego, organu nadzoru oraz centralnego

rejestru beneficjentow rzeczywistych,

udzielenie wyja$nien organowi nadzorujgcemu oraz udostgpnienie do przejrzenia w lokalu OSP

dokumentow zwigzanych z jej dziatalnoscia,

opracowanie projektow rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP oraz skladania sprawozdan
z ich wykonania walnemu zebraniu oraz innym instytucjom nadzoru (w tym US, GUS, NIW)

zacigganie w imieniu OSP zobowigzan finansowych,

10. przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkoéw OSP,
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11. przyznawanie wyrozniajacym si¢ cztonkom dyplomow i nagrod oraz wystgpowanie z wnioskami
0 przyznanie odznaczen i odznak,

12. organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn OSP, zespotow kulturalno — os$wiatowych
i sportowych,

13. dokonywanie ocen realizacji przez poszczegélnych cztonkéw OSP powierzonych im zadan
obowigzkdéw statutowych,

14. rozstrzyganie sporéw mig¢dzy cztonkami, wynikajacych z ich przynaleznosci do OSP,

15. wykonywanie innych zadan wynikajacych z postanowien statutu, a nie przypisanych
kompetencjom walnego zebrania,

16. prowadzenie dziatan motywujacych czlonkow do aktywnego uczestniczenia w zyciu
stowarzyszenia poprzez warsztaty szkoleniowo — integracyjne,

17. prowadzenie dziatan promujacych dziatalno$¢ stowarzyszenia w celu pozyskania nowych
cztonkoéw (czynnych i mtodziezowych) lub pozyskania srodkow na dziatalno$¢ statutowa,

18. dysponowanie majatkiem OSP zgodnie z uchwatami walnego zebrania.

§37.
1. Prezes i wiceprezes zarzadu reprezentujg OSP na zewnatrz i kierujg catoksztattem prac zarzadu na
podstawie uchwaty regulujacej prace zarzadu.
2. Zarzad ma prawo wybra¢ dowolnego cztonka czynnego w celu reprezentowania stowarzyszenia w
konkretnej sprawie. Wyboru powinno si¢ dokona¢ na mocy uchwaty zarzadu.
3. Zarzad powotuje funkcj¢ gospodarza obiektu oraz okresla jego prawa i obowiazki.

§38.
Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ wedtug potrzeb, ale nie rzadziej niz raz w miesigcu. Zebrania sg
zwolywane przez prezesa lub wiceprezesa zarzadu. W posiedzeniach zarzadu moze uczestniczyc
przewodniczacy komisji rewizyjnej OSP. Przebieg zebrania zarzadu oraz podj¢te na nim uchwaly
zapisuje si¢ w protokole. Z protokotow tworzy sig¢ ,,Ksiege protokotow zarzadu”.

§39.
Do waznosci uchwat zarzadu wymagana jest obecno$¢ co najmniej 6 cztonkow zarzadu. Uchwaty
sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow. W razie rownej liczby gloséw rozstrzyga glos
przewodniczacego zebrania.

§40.
Do skladania wszelkich oswiadczen woli w zakresie praw i obowiazkow, w tym zobowigzan
majatkowych Stowarzyszenia oraz podpisywania dokumentéw Stowarzyszenia wymagane jest dziatanie
dwoch cztonkow zarzadu w tym prezesa lub wiceprezesa.

§41.

1. Zarzad OSP powotuje jednostke operacyjno — techniczng (JOT) jako oddzial ratowniczo —
gasniczy, sposrod cztonkdéw czynnych, ktorzy zgodnie z ustawa o ochotniczych strazach pozarnych
posiadajg uprawnienia do udzialu w dziataniach ratowniczych i akcjach ratowniczych.

2. Dowddca jednostki operacyjno — technicznej jest naczelnik OSP.

Zasady organizacji JOT, sktad osobowy, prawa i obowigzki cztonkow okresla uchwata zarzadu.

4. Sktad osobowy i funkcje JOT organizuje naczelnik OSP na zasadach okreslonych w w/w uchwale.

w

§42.

Naczelnik strazy kieruje jednostka operacyjno — techniczng jednoosobowo w formie rozkazow i polecen
w oparciu o uchwaty zarzadu.
Do naczelnika strazy nalezy:

1. wyznaczenie sposrod cztonkéw czynnych OSP sktadu jednostki operacyjno — technicznej,

2. organizowanie i prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego czlonkéw OSP, druzyn
mlodziezowych i kobiecych OSP,
czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej przez cztonkow OSP,
kierowanie przeciwpozarowg dziatalno$cig zapobiegawcza,
kierowanie OSP w przeprowadzanych dziataniach ratowniczych i akcjach ratowniczych,
dysponowanie sprzgtem i urzadzeniami pozarniczymi OSP oraz nadzorowanie ich prawidlowej
eksploatacji i konserwaciji,

oA W
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7. opiniowanie i wnioskowanie w sprawie stanu ochrony przeciwpozarowej miejscowosci oraz
wyposazenia OSP w sprzet techniczny i inne $rodki.

§43.
Za wzorowe wykonanie obowigzkow statutowych przez czionkéw OSP, zarzad moze wnioskowac
0 nastepujace wyrdznienia do zarzadu:
1. pochwalg ustng,
2. przyznanie nagrody,
3. nadanie odznaczenia lub odznaki.

§44.
Za niewlasciwe wykonywanie obowigzkéw statutowych przez cztonkéw OSP, zarzad moze stosowac
nastepujace $rodki dyscyplinarne:
1. upomnienie ustne,
2. nagana z wpisem do akt,
3. zawieszenie w OSP,

4. wykluczenie cztonka z OSP.
C. KOMISJA REWIZYJNA

§45.
Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym OSP. Do jej zadan nalezy:

1. przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci statutowej OSP
ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej i optacania sktadek cztonkowskich,

2. sktadanie na walnym zebraniu sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z oceng
dziatalnosci OSP,

3. przedstawienie zarzadowi uwag i wnioskéw dotyczacych jego dziatalnosci,

4. wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustepujgcemu zarzgdowi.

§46.
Sktad osobowy komisji rewizyjnej stanowig:
1. przewodniczacy komisji rewizyjnej,
2. sekretarz,
3. pozostaty sktad komisji rewizyjnej uzupetiajg funkcje cztonka zarzadu.

§47.
1. Czlonkowie komisji rewizyjne;j:
a) nie moga by¢ czlonkami zarzadu OSP ani pozostawa¢ z jego cztonkami w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umysinej,
C) ztytulu petnienia funkcji nie otrzymuja wynagrodzenia.
2. Przewodniczacy komisji rewizyjnej moze bra¢ udziat w posiedzeniu zarzadu z glosem doradczym.

§48.
Komisja rewizyjna moze dokona¢ zmian w sowim sktadzie w liczbie nie przekraczajacej 1/3 ustalonego
sktadu. Zmiany te musza by¢ zatwierdzone na najblizszym walnym zebraniu.

Rozdziat V
MAJATEK I FUNDUSZE OSP

§49.
1. Majatek i fundusze OSP powstajg z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) dotacji, darowizn, spadkéw, dzierzaw i zapisow,
c) dochodu z majatku i imprez,
d) ofiarnosci publicznej,
e) udziatlu w projektach, konkursach, ktorych celem jest finansowanie lub wspotfinansowanie
dziatalnos$ci statutowej OSP,
f) wplywow z dziatalno$ci gospodarczej, na ktorg OSP otrzymata zgode wiasciwych organow,
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g) wplywow z reklam,

h) organizacji kursow, szkolen, warsztatow,

i) wplywow z wynajmu obiektéw, pomieszczen, urzadzen,
J) odpiséw od podatkéw przewidzianych prawem.

Przekazanie majatku moze nastapic¢ odptatnie i nieodptatnie wytacznie za zgoda walnego zebrania.

3. Zbycie lub obcigzenie majatku nieruchomego moze wystapi¢ wylacznie za zgoda walnego

zebrania.

Zarzad powotuje komisje likwidacyjna majatku ruchomego.

Zabrania si¢ udzielania zabezpieczen majatkiem OSP w stosunku do cztonkow, cztonkéw organow

lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo

w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzanych z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

zwanych dalej "osobami bliskimi".

6. Zabrania si¢ przekazywania majatku OSP na rzecz cztonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich w szczegdlnosci, jezeli
przekazywanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

7. Dopuszcza si¢ wykorzystywanie majatku na rzecz czlonkow stowarzyszenia i organizacji
wspoOlpracujacych.

8. Zabrania si¢ zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestnicza cztlonkowie OSP, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

n

o ks

§50.
OSP moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarczg wedlug ogdlnych zasad okreslonych w odrebnych
przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej i uzyskane fundusze OSP stuzy¢ beda realizacji celow
statutowych 1 nie bedg przeznaczone do podziatu migdzy cztonkéw OSP.

Rozdziatl VI
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE OSP

§51.
Zmiang statutu i rozwigzanie OSP uchwala walne zebranie OSP wigkszo$cia 2/3 gloséw przy obecnosci
co najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkow.

§52.
Whniosek o rozwigzanie OSP, wzglednie zmiang statutu, moze sktada¢ zarzad OSP z wtasnej inicjatywy
lub na zgloszone mu zadanie co najmniej 1/2 ogdlnej liczby czlonkoéw Stowarzyszenia.

§53.
Zawiadomienie czlonkow OSP o terminie walnego zebrania, na ktorym ma by¢ rozpatrywany wniosek
w sprawie rozwigzywania OSP, powinno by¢ dorgczone wraz z porzadkiem obrad co najmniej na 30 dni
przed terminem zebrania.

§54.
W razie rozwigzania OSP walne zebranie wyznacza komisje likwidacyjng w skladzie 3 osob.
W przypadku niemozliwo$ci zwotania walnego zebrania komisja likwidacyjna ustala organ rejestrowy.

§55.
Pozostaly po rozwigzania majatek stanowigcy wiasnos¢ OSP przechodzi na wtasno$¢ wspolnoty
mieszkancow miasta Kety. Natomiast sprzet i urzadzenia przeciwpozarowe bedace wlasnosciag
komunalng przechodza do dyspozycji Samorzadu Terytorialnego Miasta.
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