zgodna z uchwatg Zarzadu z dnia 28.09.2017 .

PROCEDURA WSTAPIENIA DO OSP KETY

1. Przejscie z MDP Kety

a.

Kandydat — cztonek MDP Kety — po uzyskaniu rekomendacji opiekunow MDP
stawia si¢ na wyznaczonym zebraniu Zarzagdu OSP Kety, przedstawia swoja
osobg oraz okresla swodj status w szeregach OSP Kety (deklaruje cheé
wstgpienia do JOT lub pozostanie cztonkiem zwyczajnym). Po akceptacji
Zarzadu, w trakcie uroczystej zbiorki MDP, nastgpuje oficjalne opuszczenie
szeregow MDP.

2. Wstapienie do OSP Kety przez osoby niebgdace strazakami

a.

kandydat na ratownika OSP Kety umawia si¢ osobiscie lub przez znajomego
ratownika nalezacego do OSP Kety na spotkanie z prezesem, na ktérym
przedstawia swojg osobg, zostawia CV oraz podanie,

prezes przedstawia kandydata na najblizszym zebraniu Zarzadu, proponuje
dwoch wprowadzajacych do OSP /opiekunéw/ oraz wyznacza termin
wprowadzenia,

kandydat podpisuje o$wiadczenie o wzigciu odpowiedzialno$ci na siebie |
zaznajomieniu si¢ z ryzykiem, przechodzi szkolenie BHP w postaci instruktazu
oraz przedstawia zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wysitku
fizycznego,

w trakcie okresu wprowadzenia kandydat na strazaka poznaje organizacje OSP
oraz sprawdza w jakim kierunku bedzie si¢ rozwijat.

po okresie wprowadzenia kandydat okresla, czy chce wstapi¢c do JOT czy
zosta¢ czlonkiem zwyczajnym. W przypadku checi bycia cztonkiem czynnym
prezes wyznacza okres stazu (staz do GPR moze trwa¢ rownolegle ze stazem
do OSP i jest zgodny z ,,Zasadami naboru do GPR OSP Kety” ” — zatgcznik nr
1 do regulaminu JOT),

na wyznaczonym zebraniu Zarzadu kandydat podpisuje deklaracje
cztonkowska, a zarzad podejmuje uchwale,

po stazu kandydat zdaje egzamin u naczelnika OSP, jezeli rownolegle trwat
staz do GPR — u dowd6dcy GPR.

3. Wstagpienie do OSP Kety przez ratownikoéw innych jednostek OSP

a.

kandydat na ratownika OSP Kety umawia si¢ osobiscie lub przez znajomego
ratownika nalezacego do OSP Kety na spotkanie z prezesem, na ktorym
przedstawia swojg osobg, zostawia CV, podanie oraz przedktada uprawnienia,
prezes przedstawia kandydata na najblizszym zebraniu Zarzadu, Zarzad
wyznacza okres proby,

kandydat podpisuje o$wiadczenie o wzigciu odpowiedzialno$ci na siebie i
zaznajomieniu si¢ z ryzykiem,

po okresie proby na wyznaczonym zebraniu Zarzadu kandydat podpisuje
deklaracje cztonkowska, a zarzad podejmuje uchwate,

w przypadku checi podjecia stazu na ratownika GPR — Zarzad wyznacza okres
stazu, po ktoérym stazysta zdaje egzamin u dowoédcy GPR. Staz do GPR OSP
Kety jest zgodny z ,,Zasadami naboru do GPR OSP Kety” — zalacznik nr 1 do
regulaminu JOT)



